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ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ – ΠΡΟΣΘΗΚΗ 

 

Στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Υγείας «Σύσταση Ταμείου Καινοτομίας – 

Πρόσβαση των ασθενών σε νέα φάρμακα και θεραπείες – Βελτίωση των υπηρεσιών 

υγείας και άλλες διατάξεις» 

 

Θέμα: «Φορολόγηση αμοιβής για εφημερίες ιατρών – τροποποίηση άρθρου 8 του 

νόμου 5162/2024» 

 

Α. ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

 

Δυνάμει της παρ. 1 του άρθρου 88 του ν. 2071/1992 «Εκσυγχρονισμός και Οργάνωση 

Συστήματος Υγείας», όπως τροποποιήθηκε με την παρ.16 άρθρ.13 Ν.2889/2001, 

αντικαταστάθηκε εκ νέου με την παρ.4 του άρθρου 13 του Ν.3204/2003 και διατηρήθηκε σε 

ισχύ με το άρθρο 33 εδάφιο ε΄ του ν.4354/2015: «Οι ιατροί του Ε.Σ.Υ. όλων των βαθμών, οι 

οδοντίατροι, καθώς και οι  φαρμακοποιοί, χημικοί, βιοχημικοί, κλινικοί χημικοί, βιολόγοι, 

φυσικοί  νοσοκομείων ακτινοφυσικοί, ψυχολόγοι και κτηνίατροι που υπηρετούν 

στα  νοσοκομεία και στα κέντρα υγείας, υποχρεούνται σε εφημερία στο νοσοκομείο ή  στο 

κέντρο υγείας, σύμφωνα με τις ανάγκες των τμημάτων, εργαστηρίων και  ειδικών μονάδων 

και εν γένει σύμφωνα με τις ανάγκες για την απρόσκοπτη  λειτουργία του νοσοκομείου ή του 

κέντρου υγείας. Στους ιατρούς και τους  λοιπούς ως άνω επιστήμονες ενεργού εφημερίας 

καταβάλλεται αποζημίωση για  υπερωριακή απασχόληση, που καθορίζεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις που ισχύουν  για τον καθορισμό της υπερωριακής απασχόλησης.». 

  

H αποζημίωση για εργασία καθ΄ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ρυθμίζεται βάσει του 

άρθρου 20 του ν. 4354/2015 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, το δε Άρθρο 42 «Ρυθμίσεις 

εφημεριών ιατρών –επιστημονικού προσωπικού Ε.Σ.Υ» του ν. 4368/2016 στην παρ. 3 ορίζει 

ότι «Εφημερίες μικτού τύπου και εφημερίες ετοιμότητας μπορεί να πραγματοποιεί και το λοιπό, 

πλην των ιατρών, επιστημονικό προσωπικό των νοσοκομείων. Η αμοιβή καθορίζεται 

αντιστοίχως στο 70% και 40% της ενεργού εφημερίας.». 
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Σύμφωνα με το άρθρο 4 «Συμμετοχή στις εφημερίες»  του ν. 4498/2017 : «1.Η συμμετοχή 

όλων των ιατρών και οδοντιάτρων στο πρόγραμμα εφημεριών είναι υποχρεωτική, ανεξάρτητα 

από βαθμό ή βαθμίδα, και μπορεί να λάβει τη μορφή της ενεργής εφημερίας, της εφημερίας 

ετοιμότητας και της μικτής εφημερίας, λογίζεται δε ως απασχόληση πέραν του υποχρεωτικού 

ωραρίου και αμείβεται. Ομοίως, επιτρέπεται η συμμετοχή στο πρόγραμμα εφημεριών των 

φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, φυσικών νοσοκομείων 

ακτινοφυσικών, ψυχολόγων που υπηρετούν στο Ε.Σ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος και τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες.  

2. Οι ειδικευόμενοι ιατροί διενεργούν μόνον ενεργές εφημερίες 

3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας καθορίζεται και εξειδικεύεται ο αριθμός των ιατρών και 

των λοιπών επαγγελματιών, που συμμετέχουν στις εφημερίες, καθώς και η κατανομή των 

εφημεριών, σύμφωνα με τις ανάγκες κάθε υγειονομικής περιφέρειας, νοσοκομείου ή μονάδας 

Π.Φ.Υ. 

4. Όλα τα τμήματα ή κλινικές των νοσοκομείων εφημερεύουν καθημερινά και καταρτίζουν 

μηνιαία προγράμματα εφημερίας. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, μετά από εισήγηση του ΚΕ.Σ.Υ.ΠΕ., ορίζονται τα 

Κέντρα Υγείας και οι Μονάδες Υγείας των Δ.Υ.ΠΕ. που λειτουργούν και εφημερεύουν σε 

24ωρη βάση. Με την ίδια ή όμοια απόφαση καθορίζεται και εξειδικεύεται ο χρόνος και ο 

τρόπος οργάνωσης των εφημεριών μονάδων Π.Φ.Υ., πέραν του τακτικού ωραρίου. 

6. Οι ώρες εφημερίας διακρίνονται σε ώρες καθημερινές, καθημερινές νυκτερινές, 

καθημερινές νυκτερινές προς αργία, Σαββάτου, Σαββάτου νυκτερινές, Κυριακής ή αργίας, 

Κυριακής ή αργίας νυκτερινές.». 

 

Σύμφωνα με την υπ' αριθμ. Γ4β/οίκ. 66145/30-12-2024 απόφαση του Υφυπουργού Υγείας 

«Καθιέρωση εφημεριών φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, 

φυσικών νοσοκομείων - ακτινοφυσικών, ψυχολόγων και κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 

Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το έτος 2025» αποφασίζονται τα κάτωθι: «Α. Την 

καθιέρωση εφημεριών φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, 

φυσικών νοσοκομείων - ακτινοφυσικών, ψυχολόγων, κτηνιάτρων, καθώς και του 

προσωπικού των ως άνω κλάδων της παρ. 4 του άρθρου 59 του ν. 4957/2022, για το έτος 

2025, ως εξής: α. Ενεργός εφημερία: H ενεργός εφημερία πραγματοποιείται σε 16ωρη 

συνεχή υπηρεσία τις εργάσιμες ημέρες και σε 24ωρη τα Σάββατα, τις Κυριακές και τις αργίες, 

η δε αποζημίωση ορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως 

ισχύει. 
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β. Νοσοκομεία Αττικής, Πειραιά και Θεσσαλονίκης: Οι φαρμακοποιοί, χημικοί, βιοχημικοί, 

κλινικοί χημικοί, βιολόγοι, φυσικοί νοσοκομείων - ακτινοφυσικοί, ψυχολόγοι, κτηνίατροι, 

καθώς και το προσωπικό των ως άνω κλάδων της παρ. 4 του άρθρου 59 του ν. 4957/2022, 

δύνανται να πραγματοποιούν έως οκτώ (8) εφημερίες ανά μήνα, όταν οι ανάγκες το 

επιβάλλουν. Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται η πραγματοποίηση έως δέκα (10) εφημεριών ανά 

μήνα σε τρεις (3) φαρμακοποιούς του Κέντρου Δηλητηριάσεων του Γενικού Νοσοκομείου 

Παίδων Αθηνών «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ». 

γ. Λοιπά Νοσοκομεία: Στους φαρμακοποιούς, χημικούς, βιοχημικούς, κλινικούς χημικούς, 

βιολόγους, φυσικούς νοσοκομείων - ακτινοφυσικούς, ψυχολόγους, κτηνιάτρους καθώς και 

στο προσωπικό των ως άνω κλάδων της παρ. 4 του άρθρου 59 του ν. 4957/2022, που 

υπηρετεί σε Νοσοκομεία πέραν του σημείου β. επιτρέπεται η καταβολή αποζημίωσης για την 

πραγματοποίηση έως δέκα (10) εφημέριων ανά μήνα. 

δ. Εφημερίες μικτού τύπου και εφημερίες ετοιμότητας: Οι φαρμακοποιοί, χημικοί, βιοχημικοί, 

κλινικοί χημικοί, βιολόγοι, φυσικοί νοσοκομείων - ακτινοφυσικοί, ψυχολόγοι και κτηνίατροι 

δύνανται να πραγματοποιούν εφημερίες μικτού τύπου και εφημερίες ετοιμότητας, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 42 του ν. 4368/2016, όταν οι ανάγκες το επιβάλλουν. Η αμοιβή 

της εφημερίας μικτού τύπου καθορίζεται στο 70% της ενεργού εφημερίας και η αμοιβή της 

εφημερίας ετοιμότητας στο 40% της ενεργού. 

ε. Γενικές Ρυθμίσεις: Η ενεργός εφημερία των φαρμακοποιών, των χημικών, των βιοχημικών, 

των κλινικών χημικών, των βιολόγων, των φυσικών νοσοκομείων - ακτινοφυσικών, των 

ψυχολόγων, των κτηνιάτρων, είναι υποχρεωτική (άρθρο 88 του ν. 2071/1992, όπως ισχύει), 

η δε αποζημίωση σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει τα όρια που θέτει το άρθρο 

104 του Συντάγματος. Ενεργό εφημερία δύναται να πραγματοποιεί και το προσωπικό των ως 

άνω κλάδων της παρ. 4 του άρθρου 59 του ν. 4957/2022. Ο αριθμός των ενεργών εφημεριών, 

όπως αυτός ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του εκάστοτε Νοσοκομείου, 

κατόπιν εισήγησης του Διευθυντή του Τμήματος, του Τομεάρχη και της Επιστημονικής 

Επιτροπής, δεν δύναται να υπερβαίνει τα εκ του νόμου οριζόμενα. Η ενεργός εφημερία 

νοείται και αποζημιώνεται, όπως προβλέπεται από τις ισχύουσες διατάξεις, μόνο για το 

προσωπικό που πραγματοποιεί συνεχή υπηρεσία, όπως αυτή ορίζεται στο σημείο α. 

Για τους υπαλλήλους των ως άνω κλάδων που υπηρετούν με απόσπαση ή τους έχει 

χορηγηθεί εκπαιδευτική άδεια, η αποζημίωση για τις ενεργείς εφημερίες καταβάλλεται από το 

Νοσοκομείο στο οποίο προσφέρουν υπηρεσία. 

Ο μηνιαίος προγραμματισμός των εφημεριών (ενεργών, μικτού τύπου και ετοιμότητας) 

εγκρίνεται εκ των προτέρων από τα Διοικητικά Συμβούλια των Νοσοκομείων και κοινοποιείται 

στους ενδιαφερόμενους. Οι πίνακες του εφημερεύοντος προσωπικού αναρτώνται στην 
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είσοδο των Νοσοκομείων, στο Τμήμα Επειγόντων Περιστατικών και στο αντίστοιχο Τμήμα 

των Νοσοκομείων. 

στ. Ειδικές Ρυθμίσεις – Εξαιρέσεις: Στα Νοσοκομεία του σημείου γ., όπου υπηρετούν ανά 

Τμήμα ένας (1) ή δύο (2) υπάλληλοι των κλάδων χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών και 

βιολόγων, επιτρέπεται η καταβολή αποζημίωσης για την πραγματοποίηση εφημεριών έως 

του ύψους των ακαθάριστων αποδοχών τους. 

Στους χημικούς, βιοχημικούς, κλινικούς χημικούς, βιολόγους και ψυχολόγους που 

στελεχώνουν Τμήματα στα οποία υπηρετούν έως και τρεις (3) υπάλληλοι των παραπάνω 

κλάδων, επιτρέπεται η καταβολή αποζημίωσης για την πραγματοποίηση έως δέκα (10) 

εφημεριών ανά μήνα. Στην περίπτωση αυτή και, εφόσον ο μήνας έχει τριάντα μία (31) ημέρες, 

επιτρέπεται η καταβολή αποζημίωσης για μία (1) εφημερία, επιπλέον των δέκα (10), την 

οποία θα πραγματοποιεί εκ περιτροπής το εν λόγω προσωπικό. 

Στα Τμήματα ή τις Μονάδες που υπηρετούν πάνω από τέσσερις (4) υπάλληλοι των κλάδων 

χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών και βιολόγων, ο αριθμός των ενεργών εφημέριων 

που επιτρέπεται να πραγματοποιούν κατά τις ημέρες Σάββατο και Κυριακή δεν δύναται να 

υπερβαίνει τις τέσσερις (4) για κάθε υπάλληλο ανά μήνα. 

Στους περιορισμούς των ημερών Σαββάτου και Κυριακής δεν περιλαμβάνονται οι αργίες που 

συμπίπτουν με καθημερινές ημέρες. 

Οι ειδικευόμενοι ιατροί ειδικότητας Μικροβιολογίας, κατά το χρονικό διάστημα της 

εκπαίδευσής τους στο Βιοχημικό Εργαστήριο, εφημερεύουν σε αυτό. Εν ελλείψει 

ειδικευόμενων Μικροβιολόγων, οι χημικοί, βιοχημικοί, κλινικοί χημικοί και βιολόγοι του 

Εργαστηρίου δύνανται να πραγματοποιούν αριθμό ενεργών εφημεριών έως του ύψους των 

ακαθάριστων αποδοχών τους. 

Στους χημικούς, βιοχημικούς, κλινικούς χημικούς και βιολόγους που υπηρετούν σε 

εργαστήρια Νοσοκομείων που λειτουργούν σε ομάδες μεταμόσχευσης οργάνων, ανεξάρτητα 

από το Τμήμα που ανήκουν, επιτρέπεται η καταβολή αποζημίωσης για ενεργείς εφημερίες 

έως του ύψους των ακαθάριστων αποδοχών τους. 

Οι ψυχολόγοι που υπηρετούν σε αποκεντρωμένους Ιατροπαιδαγωγικούς Σταθμούς, ξενώνες 

ή μονάδες αποκατάστασης και άλλες εξωνοσοκομειακές μονάδες δύνανται να 

πραγματοποιούν μέρος ή το σύνολο των εφημεριών στις μονάδες τους, εφόσον αυτές 

παραμένουν ανοικτές εκτός του ημερήσιου ωραρίου, με τα υπόλοιπα εφημερεύοντα μέλη της 

Ιατρικής ή Ψυχιατρικής Υπηρεσίας. 

Σε γενικά ή ειδικά Νοσοκομεία ή Ψυχιατρικά Τμήματα ή Ψυχιατρικά Νοσοκομεία, οι 

ψυχολόγοι δύνανται να πραγματοποιούν ενεργό εφημερία κατά τις ημέρες της γενικής 
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εφημερίας και κατά τις ημέρες της μη ανοικτής εφημερίας, εξυπηρετώντας ανάγκες του 

Νοσοκομείου.». 

Αυταπόδεικτο γεγονός είναι ότι η εφημερία των οδοντιάτρων και του λοιπού πλην ιατρών 

επιστημονικού προσωπικού των νοσοκομείων και Κέντρων Υγείας εξυπηρετεί την επιτακτική 

ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας των Νοσοκομείων σε 24ωρη βάση, αλλά και όσων Κέντρων 

Υγείας λειτουργούν σε 24ωρη βάση. Η εξαίρεση ως σήμερα των οδοντιάτρων και του λοιπού 

πλην ιατρών επιστημονικού προσωπικού αντιβαίνει στην συνταγματική αρχή της ισότητας, 

καθιστώντας επιτακτική την άμεση αποκατάσταση της αδικίας και διάκρισης  εις βάρος τους. 

Εκ της ανωτέρω νομοθεσίας και  δεδομένου ότι λόγω της μεγάλης υποστελέχωσης των 

νοσοκομείων του ΕΣΥ υπάρχουν συνεχείς παρατάσεις της παρέκκλισης από την εφαρμογή 

του ωραρίου των χρόνου εργασίας των οδοντιάτρων και του λοιπού πλην ιατρών 

επιστημονικού προσωπικού, είναι προφανές ότι αρκετοί εξ αυτών, ιδίως σε απομακρυσμένα 

και υποστελεχωμένα νοσοκομεία και Κέντρα Υγείας, αναγκάζονται να πραγματοποιούν 

πληθώρα πρόσθετων εφημεριών, με στόχο τη εύρυθμη λειτουργία των νοσοκομείων και 

Κέντρων Υγείας (υπερεφημέρευση). Παράλληλα, οι οδοντίατροι και το λοιπό πλην ιατρών 

επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ δυνάμει των νόμων 3842/2010 και 4172/2013 υφίστανται 

υπέρμετρη φορολόγηση, στο μέτρο που η αποζημίωση από τις εφημερίες προστίθεται στις 

τακτικές αποδοχές τους, με αποτέλεσμα να φορολογούνται με τον ανώτατο συντελεστή 

φορολόγησης, κάτι που μειώνει έτι περαιτέρω το ούτως ή άλλως χαμηλό εισόδημά τους. Θα 

πρέπει μεταξύ άλλων να ληφθεί υπόψιν, ότι  η αποζημίωση για εφημερίες που 

πραγματοποιεί το λοιπό πλην ιατρών επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ δεν συνιστά τακτικό 

εισόδημα, αφού αυτή εξαρτάται από τον αριθμό, το είδος και τις συνθήκες κάθε κλινικής 

(ζώνη εφημέρευσης, στελέχωση τμήματος, εποχιακές συνθήκες αύξησης αναγκών κ.ο.κ.). 

Παράλληλα, εκτός των πρόσθετων εφημεριών, πολύ συχνά το προσωπικό αυτό αναγκάζεται 

να μετακινείται από νοσοκομείο σε νοσοκομείο για την πραγματοποίηση εφημεριών σε άλλη 

δομή υγείας από αυτήν στην οποία ανήκουν οργανικά, προκειμένου να καλυφθούν δια του 

«εντέλλεσθε» ανάγκες του συστήματος ,συνήθως παρά τη θέληση τους και σίγουρα 

πραγματοποιώντας ακόμη περισσότερες εφημερίες των προβλεπομένων. 

 

Κατά συνέπεια, το καθεστώς υπερφορολόγησης των εφημεριών του λοιπού πλην ιατρών 

επιστημονικού προσωπικού του ΕΣΥ λειτουργεί ως αντικίνητρο για την πραγματοποίηση 

εφημεριών, ιδίως πρόσθετων ή από μετακίνηση, που καλύπτουν ανάγκες κρίσιμων κλινικών, 

καθώς αυτό οδηγεί σε μεγαλύτερη φορολογική επιβάρυνση. Ο κίνδυνος αποφυγής 

εφημεριών είναι εξαιρετικά σημαντικός, δημιουργώντας περισσότερα προβλήματα στο ήδη 

υποστελεχωμένο και εργασιακά εξουθενωμένο ανθρώπινο δυναμικό του ΕΣΥ. Εφόσον και 
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ορθώς νομοθετήθηκε η αυτοτελής φορολόγηση της αμοιβής των ιατρών ΕΣΥ για τις 

εφημερίες που αυτοί πραγματοποιούν, με συντελεστή 22%, το ίδιο δέον γενέσθαι και με τους 

οδοντιάτρους και το λοιπό πλην ιατρών επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ, για τις εφημερίες 

που πραγματοποιεί. 

 

Β.ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ- ΠΡΟΣΘΗΚΗ 

Άρθρο… «Φορολόγηση αμοιβής για εφημερίες ιατρών – τροποποίηση άρθρου 8 του 

νόμου 5162/2024»  

1. Στην παρ. 2 του άρθρου 15 του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος (Κ.Φ.Ε., ν.4172/2913 

Α' 167), περί φορολογικού συντελεστή, προστίθεται περ. ε) και η παρ. 2 διαμορφώνεται ως 

εξής: 

«2. Η παρ. 1 δεν εφαρμόζεται για το εισόδημα από μισθωτή εργασία που αποκτούν: α) οι 

αξιωματικοί που υπηρετούν σε πλοία του Εμπορικού Ναυτικού και σε πλωτά ναυπηγήματα 

του άρθρου 267 του ν. 4555/2018 (Α' 133) και το οποίο φορολογείται με φορολογικό 

συντελεστή δεκαπέντε τοις εκατό (15%), και β) το κατώτερο πλήρωμα που υπηρετεί σε πλοία 

του Εμπορικού Ναυτικού και σε πλωτά ναυπηγήματα του άρθρου 267 του ν. 4555/2018 και 

το οποίο φορολογείται με φορολογικό συντελεστή δέκα τοις εκατό (10%), 

γ) οι κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες και οι μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών εταιρειών με 

φορολογική κατοικία ή μόνιμη εγκατάσταση στην Ελλάδα, που είναι φορολογικοί κάτοικοι 

Ελλάδας για τη μηναία αποζημίωση που λαμβάνουν και η οποία φορολογείται με φορολογικό 

συντελεστή δεκαπέντε τοις εκατό (15%), 

δ) τα μέλη των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών του άρθρου 5 του ν. 4375/2016 (Α' 51) 

για τη μηνιαία αποζημίωση που λαμβάνουν και η οποία φορολογείται με φορολογικό 

συντελεστή δεκαπέντε τοις εκατό (15%), 

ε) το ιατρικό προσωπικό που υπάγεται στο άρθρο 45 του ν. 3205/2003 (Α' 293), οι 

οδοντίατροι και το λοιπό επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ, όπως προβλέπεται στην 

παρ.4 του άρθρου 13 του ν.3204/2003 (Α΄ 296) για την αμοιβή που λαμβάνει για εφημερίες 

και η οποία φορολογείται με φορολογικό συντελεστή είκοσι δύο τοις εκατό (22%). Η παρούσα 

περίπτωση εφαρμόζεται και για τα ωρομίσθια εφημεριών της υπό στοιχεία 

15993/Ζ2/14.2.2022 κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονομικών, Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και Υγείας (Β' 686), περί καθορισμού του ύψους αμοιβής εφημεριών των 

μελών Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και ακαδημαϊκών υποτρόφων, στα 

πανεπιστημιακά νοσοκομεία Αρεταίειο και Αιγινήτειο. 

Τα ως άνω εισοδήματα φορολογούνται αυτοτελώς με εξάντληση της φορολογικής 

υποχρέωσης των δικαιούχων τους μόνο για αυτά.» 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4375/year/2016/article/5
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/742
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2. Στην παρ. 2 του άρθρου 60 του Κ.Φ.Ε., περί φορολογικού συντελεστή, επέρχονται οι 

ακόλουθες τροποποιήσεις: α) οι λέξεις «καθώς και» διαγράφονται,  

β) μετά από τις λέξεις «του άρθρου 5 του ν.4375/2016» προστίθενται οι λέξεις «, καθώς και 

το ιατρικό προσωπικό, οι οδοντίατροι και το λοιπό επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ, 

όπως προβλέπεται στην παρ.4 του άρθρου 13 του ν.3204/2003 (Α΄ 296) και τα λοιπά 

πρόσωπα της περ. ε) της παρ. 2 του άρθρου 15 του παρόντος για την αμοιβή που 

λαμβάνουν για εφημερίες», δ) μετά από τις λέξεις «της παρ. 2 του άρθρου 15» προστίθενται 

οι λέξεις «του παρόντος», και η παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: «2. Με την επιφύλαξη της 

παρ. 1, το εισόδημα από μισθωτή εργασία που αποκτούν οι αξιωματικοί και το κατώτερο 

πλήρωμα που υπηρετεί σε πλοία του εμπορικού ναυτικού, οι κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες 

και οι μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών εταιρειών με φορολογική κατοικία ή μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα, τα μέλη των Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών του άρθρου 

5 του ν. 4375/2016, καθώς και το ιατρικό προσωπικό, οι οδοντίατροι και το λοιπό 

επιστημονικό προσωπικό του ΕΣΥ, όπως προβλέπεται στην παρ.4 του άρθρου 13 του 

ν.3204/2003 (Α΄ 296) και τα λοιπά πρόσωπα της περ. ε) της παρ. 2 του άρθρου 15 του 

παρόντος για την αμοιβή που λαμβάνουν για εφημερίες, υπόκειται σε παρακράτηση φόρου 

σύμφωνα με τους συντελεστές της παρ. 2 του άρθρου 15 του παρόντος.». 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΜΕΝΩΝ ΔΙΑΤΑΞΕΩΝ 

 

Προτεινόμενες διατάξεις Υφιστάμενες διατάξεις 

 

Άρθρο…. «Φορολόγηση αμοιβής για 

εφημερίες ιατρών – τροποποίηση 

άρθρου 8 του νόμου 5162/2024  

1. Στην παρ. 2 του άρθρου 15 του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος (Κ.Φ.Ε., 

ν.4172/2913 Α' 167), περί φορολογικού 

συντελεστή, τροποποιείται η περ. ε) και η 

παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: 

«2. Η παρ. 1 δεν εφαρμόζεται για το 

εισόδημα από μισθωτή εργασία που 

αποκτούν: α) οι αξιωματικοί που υπηρετούν 

σε πλοία του Εμπορικού Ναυτικού και σε 

 

Άρθρο 8 του νόμου 5162/2024 

«Φορολόγηση αμοιβής για εφημερίες 

ιατρών -Προσθήκη περ. ε) στην παρ. 2 

του άρθρου 15 και τροποποίηση παρ. 2 

άρθρου 60 Κώδικα Φορολογίας 

Εισοδήματος»  

1. Στην παρ. 2 του άρθρου 15 του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος (Κ.Φ.Ε., 

ν.4172/2013, Α' 167), περί φορολογικού 

συντελεστή, προστίθεται περ. ε) και η παρ. 

2 διαμορφώνεται ως εξής: 

«2. Η παρ. 1 δεν εφαρμόζεται για το 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4375/year/2016/article/5
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4375/year/2016/article/5
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/742
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πλωτά ναυπηγήματα του άρθρου 267 του ν. 

4555/2018 (Α' 133) και το οποίο 

φορολογείται με φορολογικό συντελεστή 

δεκαπέντε τοις εκατό (15%), και β) το 

κατώτερο πλήρωμα που υπηρετεί σε πλοία 

του Εμπορικού Ναυτικού και σε πλωτά 

ναυπηγήματα του άρθρου 267 του ν. 

4555/2018 και το οποίο φορολογείται με 

φορολογικό συντελεστή δέκα τοις εκατό 

(10%), 

γ) οι κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες και οι 

μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών 

εταιρειών με φορολογική κατοικία ή μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα, που είναι 

φορολογικοί κάτοικοι Ελλάδας για τη μηναία 

αποζημίωση που λαμβάνουν και η οποία 

φορολογείται με φορολογικό συντελεστή 

δεκαπέντε τοις εκατό (15%), 

δ) τα μέλη των Ανεξάρτητων Επιτροπών 

Προσφυγών του άρθρου 5 του ν. 4375/2016 

(Α' 51) για τη μηνιαία αποζημίωση που 

λαμβάνουν και η οποία φορολογείται με 

φορολογικό συντελεστή δεκαπέντε τοις 

εκατό (15%), 

ε) το ιατρικό προσωπικό που υπάγεται στο 

άρθρο 45 του ν. 3205/2003 (Α' 293), οι 

οδοντίατροι και το λοιπό επιστημονικό 

προσωπικό του ΕΣΥ, όπως προβλέπεται 

στην παρ.4 του άρθρου 13 του 

ν.3204/2003 (Α΄ 296) για την αμοιβή που 

λαμβάνει για εφημερίες και η οποία 

φορολογείται με φορολογικό συντελεστή 

είκοσι δύο τοις εκατό (22%). Η παρούσα 

περίπτωση εφαρμόζεται και για τα 

εισόδημα από μισθωτή εργασία που 

αποκτούν: 

α) οι αξιωματικοί που υπηρετούν σε πλοία 

του Εμπορικού Ναυτικού και σε πλωτά 

ναυπηγήματα του άρθρου 267 του ν. 

4555/2018 (Α' 133) και το οποίο 

φορολογείται με φορολογικό συντελεστή 

δεκαπέντε τοις εκατό (15%), και 

β) το κατώτερο πλήρωμα που υπηρετεί σε 

πλοία του Εμπορικού Ναυτικού και σε 

πλωτά ναυπηγήματα του άρθρου 267 του ν. 

4555/2018 και το οποίο φορολογείται με 

φορολογικό συντελεστή δέκα τοις εκατό 

(10%), 

γ) οι κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες και οι 

μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών 

εταιρειών με φορολογική κατοικία ή μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα, που είναι 

φορολογικοί κάτοικοι Ελλάδας για τη μηναία 

αποζημίωση που λαμβάνουν και η οποία 

φορολογείται με φορολογικό συντελεστή 

δεκαπέντε τοις εκατό (15%), 

δ) τα μέλη των Ανεξάρτητων Επιτροπών 

Προσφυγών του άρθρου 5 του ν.4375/2016 

(Α' 51) για τη μηνιαία αποζημίωση που 

λαμβάνουν και η οποία φορολογείται με 

φορολογικό συντελεστή δεκαπέντε τοις 

εκατό (15%), 

ε) το ιατρικό προσωπικό που υπάγεται στο 

άρθρο 45 του ν. 3205/2003 (Α' 293) για την 

αμοιβή που λαμβάνει για εφημερίες και η 

οποία φορολογείται με φορολογικό 

συντελεστή είκοσι δύο τοις εκατό (22%). Η 

παρούσα περίπτωση εφαρμόζεται και για 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4375/year/2016/article/5
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/742
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ωρομίσθια εφημεριών της υπό στοιχεία 

15993/Ζ2/14.2.2022 κοινής απόφασης των 

Υπουργών Οικονομικών, Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και Υγείας (Β' 686), περί 

καθορισμού του ύψους αμοιβής εφημεριών 

των μελών Εργαστηριακού Διδακτικού 

Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και ακαδημαϊκών 

υποτρόφων, στα πανεπιστημιακά 

νοσοκομεία Αρεταίειο και Αιγινήτειο. 

Τα ως άνω εισοδήματα φορολογούνται 

αυτοτελώς με εξάντληση της φορολογικής 

υποχρέωσης των δικαιούχων τους μόνο για 

αυτά.» 

2. Στην παρ. 2 του άρθρου 60 του Κ.Φ.Ε., 

περί φορολογικού συντελεστή, επέρχονται 

οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) οι λέξεις 

«καθώς και» διαγράφονται,  

β) μετά από τις λέξεις «του άρθρου 5 του 

ν.4375/2016» προστίθενται οι λέξεις «, 

καθώς και το ιατρικό προσωπικό, οι 

οδοντίατροι και το λοιπό επιστημονικό 

προσωπικό του ΕΣΥ, όπως προβλέπεται 

στην παρ.4 του άρθρου 13 του 

ν.3204/2003 (Α΄ 296) και τα λοιπά 

πρόσωπα της περ. ε) της παρ. 2 του άρθρου 

15 του παρόντος για την αμοιβή που 

λαμβάνουν για εφημερίες», δ) μετά από τις 

λέξεις «της παρ. 2 του άρθρου 15» 

προστίθενται οι λέξεις «του παρόντος», και 

η παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: «2. Με την 

επιφύλαξη της παρ. 1, το εισόδημα από 

μισθωτή εργασία που αποκτούν οι 

αξιωματικοί και το κατώτερο πλήρωμα που 

υπηρετεί σε πλοία του εμπορικού ναυτικού, 

τα ωρομίσθια εφημεριών της υπό στοιχεία 

15993/Ζ2/14.2.2022 κοινής απόφασης των 

Υπουργών Οικονομικών, Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και Υγείας (Β' 686), περί 

καθορισμού του ύψους αμοιβής εφημεριών 

των μελών Εργαστηριακού Διδακτικού 

Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και ακαδημαϊκών 

υποτρόφων, στα πανεπιστημιακά 

νοσοκομεία Αρεταίειο και Αιγινήτειο. 

Τα ως άνω εισοδήματα φορολογούνται 

αυτοτελώς με εξάντληση της φορολογικής 

υποχρέωσης των δικαιούχων τους μόνο για 

αυτά.» 

2. Στην παρ. 2 του άρθρου 60 του 

Κ.Φ.Ε., περί φορολογικού συντελεστή, 

επέρχονται οι ακόλουθες 

τροποποιήσεις:  

α) οι λέξεις «καθώς και» διαγράφονται,  

β) μετά από τις λέξεις «του άρθρου 5 του 

ν.4375/2016» προστίθενται οι λέξεις «, 

καθώς και το ιατρικό προσωπικό και τα 

λοιπά πρόσωπα της περ. ε) της παρ. 2 

του άρθρου 15 του παρόντος για την 

αμοιβή που λαμβάνουν για εφημερίες», 

δ) μετά από τις λέξεις «της παρ. 2 του 

άρθρου 15» προστίθενται οι λέξεις «του 

παρόντος», και η παρ. 2 διαμορφώνεται 

ως εξής: 

«2. Με την επιφύλαξη της παρ. 1, το 

εισόδημα από μισθωτή εργασία που 

αποκτούν οι αξιωματικοί και το 

κατώτερο πλήρωμα που υπηρετεί σε 

πλοία του εμπορικού ναυτικού, οι 

κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες και οι 



10 

 

οι κυβερνήτες, οι συγκυβερνήτες και οι 

μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών 

εταιρειών με φορολογική κατοικία ή μόνιμη 

εγκατάσταση στην Ελλάδα, τα μέλη των 

Ανεξάρτητων Επιτροπών Προσφυγών του 

άρθρου 5 του ν. 4375/2016, καθώς και το 

ιατρικό προσωπικό, οι οδοντίατροι και το 

λοιπό επιστημονικό προσωπικό του 

ΕΣΥ, όπως προβλέπεται στην παρ.4 του 

άρθρου 13 του ν.3204/2003 (Α΄ 296) και τα 

λοιπά πρόσωπα της περ. ε) της παρ. 2 του 

άρθρου 15 του παρόντος για την αμοιβή που 

λαμβάνουν για εφημερίες, υπόκειται σε 

παρακράτηση φόρου σύμφωνα με τους 

συντελεστές της παρ. 2 του άρθρου 15 του 

παρόντος.». 

μηχανικοί αεροσκαφών αεροπορικών 

εταιρειών με φορολογική κατοικία ή 

μόνιμη εγκατάσταση στην Ελλάδα, τα 

μέλη των Ανεξάρτητων Επιτροπών 

Προσφυγών του άρθρου 5 του ν. 

4375/2016, καθώς και το ιατρικό 

προσωπικό και τα λοιπά πρόσωπα της 

περ. ε) της παρ. 2 του άρθρου 15 του 

παρόντος για την αμοιβή που 

λαμβάνουν για εφημερίες, υπόκειται σε 

παρακράτηση φόρου σύμφωνα με τους 

συντελεστές της παρ. 2 του άρθρου 15 

του παρόντος.». 

 

 

 

 

 

Αθήνα,  13 Μαΐου  2025 

 

Οι  προτείνοντες βουλευτές 

 

Παναγιωτόπουλος Ανδρέας 

 

Φερχάτ Οζγκιούρ 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/4375/year/2016/article/5
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/742

